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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 

ОП 12 «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

1.1 Область применения программы 

 Рабочая программа ОП 12 «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» является частью основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 25.02.03 

«Техническая эксплуатация электрифицированных и пилотажно-

навигационных комплексов», утверждённого приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 22 апреля 2014 года, № 392. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: 

дисциплина входит в состав общепрофессиональных дисциплин 

профессионального цикла, изучается за счёт часов вариативной части. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины студент должен уметь: 

-защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством; 

-применять требования нормативных документов к основным видам услуг и 

процессов сервиса на транспорте; 

-применять документацию систем качества; 

должен знать:  

-права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

-законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной деятельности. 

Перечень общих и профессиональных компетенций, 

формированию которых способствуют элементы программы. 

Общие компетенции:  

ОК 01. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес  
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ОК 02. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 03. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 06. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 07. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

ОК 08. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

Профессиональные компетенции, включающие в себя способность:  

ПК 1.14. Осуществлять ведение эксплуатационно-технической 

документации. 

ПК 1.15. Обеспечивать соблюдение техники безопасности на 

производственном участке. 

ПК 1.16. Осуществлять контроль качества выполняемых работ. 

ПК 1.17. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки студента-72 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки студента-48 часов; 

самостоятельной работы студента-24 часа. 

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
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2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Количество часов  

Максимальная учебная нагрузка (всего) 72 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  48 

в том числе:  

Практические занятия 20 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 24 

в том числе: 

выполнение индивидуальных заданий 

поиск необходимой информации по инструкции преподавателя 

подготовка к ПЗ по методическим рекомендациям преподавателя 

подготовка презентаций и выполнение проектных заданий 

 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

ОП 12  «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Конституционные основы профессиональной деятельности 6  

Тема 1.1.  

Понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной 

деятельности 

Понятие профессиональной деятельности и правоотношений в 

профессиональной деятельности. Понятие правового регулирования в сфере 

профессиональной деятельности. Виды правоотношений в профессиональной 

деятельности. Методы регулирования правоотношений в профессиональной 

деятельности. Законодательные и иные нормативно-правовые акты, 

регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности 

2 2 

Тема 1.2.  

Конституционный статус личности. 

Понятие конституционного статуса личности, его принципы. Права и 

свободы человека и гражданина: политические, экономические, социальные, 

культурные, экономические. Конституционные обязанности человека и 

гражданина. Конституционные гарантии как механизмы реализации 

конституционных прав и свобод человека и гражданина. 

2 2 

Практические занятия 

Работа с Конституцией РФ по индивидуальным заданиям (по группам) 

2 2 

Раздел 2. Правовое регулирование экономических отношений на примере предпринимательской 

деятельности 

16  

Тема 2.1.  

Правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности 

 

Понятие и признаки предпринимательской деятельности. Понятие и 

содержание правового положения субъектов предпринимательской 

деятельности. Основания и порядок возникновения правового положения 

субъектов предпринимательской деятельности. Основания, способы и 

порядок прекращения правового положения субъектов предпринимательской 

деятельности. 

4 2 

 

Тема 2.2.  

Организационно-правовые формы 

деятельности юридических лиц 

Организационно-правовые формы деятельности коммерческих организаций: 

хозяйственные товарищества, хозяйственные общества, государственные 

муниципальные предприятия, производственные кооперативы. 

Организационно-правовые формы деятельности не коммерческих 

организаций: потребительские кооперативы, учреждения, фонды, 

4 

 

 

 

2 
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ассоциации, союзы, общественные и религиозные организации. 

Практическое занятие. Определение правовой основы деятельности 

юридических лиц различных организационно-правовых форм деятельности 

2 2 

 Самостоятельная работа обучающихся:  

-Работа с учебной литературой и интернет-источниками по вопросу 

«Основания, способы и порядок прекращения правового статуса субъектов 

предпринимательской деятельности».  

-.Оформление реферативных работ и презентаций.  

- Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

1. Хозяйственные товарищества как организационно-правовая форма 

деятельности коммерческих организаций.  

2. Хозяйственные общества как организационно-правовая форма 

деятельности коммерческих организаций.  

3. Производственные кооперативы как организационно-правовая форма 

деятельности коммерческих организаций  

4. Государственные и муниципальные унитарные предприятия как 

организационно-правовая форма деятельности коммерческих организаций  

5. Потребительские кооперативы как организационно-правовая форма 

деятельности не коммерческих организаций  

6. Учреждения, фонды, союзы, ассоциации как организационно-правовая 

форма деятельности не коммерческих организаций. 

7.Гражданско-правовой договор. Формы гражданско-правового договора, 

Виды гражданско-правового договора. Экономические споры 

6 3 

Раздел 3 Правовое регулирование трудовых отношений в профессиональной деятельности 26  

Тема 3.1 

Трудовой договор 

Значение трудового договора в профессиональной деятельности. Понятие и 

признаки трудового договора. Содержание трудового договора. Виды 

трудового договора. Порядок заключения, изменения, прекращения 

трудового договора понятие трудового договора и его виды. Права и 

обязанности работника и работодателя испытательный срок. Оформление на 

работу. Прекращение трудового договора. 

Нормативно-правовыми актами, регулирующими трудовые отношения. 

4 2 
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Практическое занятие 

1. Составление резюме. 

2. Работа с образцами трудовых договоров. 

3.Заполнение таблицы «Нормативно-правовые акты трудового права. 

6 2-3 

Тема 3.2  

Права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности 

 

Права работников в профессиональной деятельности и условия их 

реализации. Обязанности работников в профессиональной деятельности, 

условия их исполнения 

2 2 

Практическое занятие 

Определение условий реализации трудовых прав и исполнения трудовых 

обязанностей в соответствии с трудовым законодательством 

2 2-3 

Тема 3.3  

Дисциплинарная и материальная 

ответственность в сфере 

профессиональной деятельности 

 

Понятие и состав дисциплинарного проступка. Меры дисциплинарной 

ответственности работников. Порядок привлечения к дисциплинарной 

ответственности работников. Понятие и виды материальной ответственности 

в сфере профессиональной деятельности: материальная ответственность 

работодателя, материальная ответственность работников. Понятие трудовой 

дисциплины, методы ее обеспечения 

Понятие дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарных 

взысканий. 

Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности. 

Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий. 

4 2 

Практическое занятие 

Составление искового заявления о восстановлении на работе 

2 2-3 

 Самостоятельная работа обучающихся:  

-Работа с учебной литературой и интернет-источниками по вопросам раздела 

3 

-Оформление реферативных работ и презентаций.  

- Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1.Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости 

населения. 

2.Повышение квалификации и переподготовка безработных граждан в РФ. 

3.Трудовые споры. Их возникновение и классификация 

 2.Понятие социальной помощи. Виды социальной помощи по 

государственному страхованию (медицинская помощь, пособия по 

временной нетрудоспособности, по беременности и родам, по уходу за 

6 3 
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ребенком, ежемесячное пособие на ребенка, единовременные пособия) в РФ. 

3.Пенсии и их виды. Условия и порядок назначения пенсии. 

Раздел 4. Административная ответственность в профессиональной деятельности 12 2 

Тема 4.1  

Административные 

правонарушения и 

административная ответственность 

 

Понятие и состав административного правонарушения. Виды 

административных правонарушений. Понятие и признаки административной 

ответственности. Административные санкции 

4 2 

 

Практическое занятие 

Определение составов административных правонарушений и мер 

административной ответственности 

2 2-3 

 Самостоятельная работа обучающихся:  

-Проведение квалификации 4-х видов административных правонарушений и 

мер ответственности за эти правонарушения на основе анализа норм гл. 

9,10,14 КоАП РФ. 

-Оформление реферативных работ и презентаций. 

-Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1.Административная ответственность.  

2.Административное правонарушение.  

3.Административное наказание.  

4.Производство по делам об административных правонарушениях. 

6 3 

Раздел 5. Защита нарушенных прав в профессиональной деятельности 10  

Тема 5.1.  

Порядок судебной защиты 

нарушенных прав. 

 

Понятие и содержание судебной защиты нарушенных прав. Система судов, 

осуществляющих защиту нарушенных прав. Основания и порядок судебной 

защиты нарушенных прав граждан и организаций. 

2 2 

Практическое занятие 

Определение способов и порядка защиты нарушенных гражданских прав в 

соответствии с гражданским и гражданско-процессуальным 

законодательством 

2 2-3 

 Самостоятельная работа:  

-Работа с учебной литературой и интернет-источниками по вопросам раздела 

5 

-Оформление реферативных работ и презентаций.  

- Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1.Право на забастовку. Порядок проведения забастовки. Незаконная 

6 3 
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забастовка и ее правовые последствия. Порядок признания забастовки 

незаконной.  

2.Защита гражданских прав: право на защиту, самозащита гражданских прав. 

3.Гражданское судопроизводство.  
4.Принципы гражданского процесса.  

5.Порядок обращения в суд.  

6.Судебное разбирательство.  

7.Порядок обжалования судебных решений. 

-Подготовка дифференцированному зачёту 

 Дифференцированный зачёт 2  

ВСЕГО: 72=48(20)+24 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
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3. Условия реализации программы. 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

 Реализация программы дисциплины требует наличия учебного 

кабинета гуманитарных и социально-экономических дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- комплект учебно-наглядных пособий по Правовым основам 

профессиональной деятельности 

Технические средства обучения: ПК 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы: 

Нормативно-правовые акты: 

1.Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (принята всенародным 

голосованием) (действующая редакция) [электронный ресурс]: доступ из 

справочно-правовой системы «Консультант Плюс». 

2.Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации (АПК РФ) от 

24.07.20012 № 95-ФЗ (действующая редакция) [электронныцй ресурс]: 

доступ из справочно-правовой системы «Консультант Плюс». 

3.Закон РФ от 21.07.1993 № 5485-1 «О государственной тайне» (ред. от 

18.07.2009) // Российская газета. - № 182. - 21.09.1993. 

4.Закон РФ от 27.12.1991 № 2124-1 (ред. от 21.07.2005) «О средствах 

массовой информации» // Российская газета № 32. - 08.02.1992. 

5.Гражданский кодекс Российской Федерации (ГК РФ) (часть первая) от 

30.11.1994 № 51-ФЗ (действующая редакция) [электронный ресурс]: доступ 

из справочно-правовой системы «Консультант Плюс». 
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6.Гражданский кодекс Российской Федерации (ГК РФ) (часть вторая) 

26.01.1996 № 14-ФЗ (действующая редакция) [электронный ресурс]: доступ 

из справочно-правовой системы «Консультант Плюс. 

7.Гражданский кодекс Российской Федерации (ГК РФ) (часть третья) от 

26.11.2001 № 146-ФЗ (действующая редакция) [электронный ресурс]: доступ 

из справочно-правовой системы «Консультант Плюс». 

8.Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации (ГПК РФ) от 

14.11.2002 № 138-ФЗ (действующая редакция) [электронный ресурс]: доступ 

из справочно-правовой системы «Консультант Плюс». 

9.Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 

(КоАП РФ) от 30.12.2001 № 195-ФЗ (действующая редакция) [электронный 

ресурс]: доступ из справочно-правовой системы «Консультант Плюс». 

10.Трудовой кодекс Российской Федерации (ТК РФ) от 30.12.2001 № 197-ФЗ 

(действующая редакция) [электронный ресурс]: доступ из справочно-

правовой системы «Консультант Плюс». 

11.Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации» // Российская газета. 

- № 165. - 29.07.2006. 

12.Федеральный закон от 10.02.2002 № 1-ФЗ «Об электронной цифровой 

подписи» (ред. от 08.11.2007) // Российская газета. - №6. - 12.01.2002. 

13.Федеральный закон от 10.01.2003 № 20-ФЗ «О Государственной 

автоматизированной системе Российской Федерации «Выборы» (ред. от 

25.12.2008 № 292-ФЗ) // Российская газета. - № 5. - 15.01.2003. 

14.Федеральный закон от 29.07.2004 № 98-ФЗ «О коммерческой тайне» (ред. 

от 24.07.2007) // Российская газета. - № 166. - 05.08.2004. 

15.Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» 

(ред. от 27.12.2009) // Российская газета. - № 165. - 29.07.2006. 

16.Федеральный закон от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к 

информации о деятельности государственных органов и органов местного 

самоуправления» // Российская газета. - № 25. - 13.02.2009. 
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17.Федеральный закон от 22.12.2008 № 262-ФЗ «Об обеспечении доступа к 

информации о деятельности судов в Российской Федерации» (ред. от 

28.06.2010) // Российская газета. - № 265. - 26.12.2008. 

18.Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг» // Российская 

газета. - № 5247. - 30.07.2010. Федеральный закон от 07.07.2003 № 126-ФЗ «О 

связи» (с изм. От 23.12.2003) // Российская газета. - № 3249. - 10.07.2003. 

Основная литература 

1.Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: 

учебник для сред. проф. учеб. заведений. - М.: Академия, 2014. 

2.Румынина В.В. Основы права: 

3.Трудовое право: учебник для СПО / под общ. ред. Р. А. Курбанова. — М.: 

Юрайт, 2016 

4.Правоведение: учебник / А.В. Малько [и др.] ; под. ред. А.В. Малько. — 

М.: КНОРУС, 2016 

5.Абакумова Е.Б. Предпринимательское право: курс лекций / Е.Б. Абакумова. 

– Новосибирск: Изд-во СибАГС, 2015. 

Дополнительная литература: 

1.Алехин А.П., Кармолицкий А.А. Административное право России: 

Учебник.: М.: Зерцало-М, 2013. 

2.Анохин В.С. Предпринимательское право. - М.: Ватерс Клувер, 2010. 

3.Аракчеев А.С., Тузов Д.С. Правовое регулирование профессиональной 

деятельности: учеб. Пособие. -  М.: Форум, 2010. 

4.Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации / под ред. Т. 

Безгодова. - М.: Эксмо, 2012. 

5.Девисилов В.А. Охрана труда. - М.: Форум, 2009. 

6.Джеффри Дж. Фокс. Не торопитесь посылать резюме. – М.: Альпина 

Бизнес Букс, 2007. 

7.Зайцева Е.С., Фокин И.И. Методические материалы по составлению 

резюме. – М.: Российский университет кооперации, 2014. 



15 

 

8.Комментарий к Конституции Российской Федерации (постатейный) / под. 

ред. В.Д. Зорькина. - М.: Норма; М.: Инфра-М, 2011. 

9.Комментарий к Трудовому кодексу Российской Федерации (постатейный) / 

под ред. Н.Г. Гладкова, И.О. Снигерева. - М.: Проф-Издат, 2011. 

10.Иванова, Е. В. Предпринимательское право: учебник для академического 

бакалавриата / Е. В. Иванова. — М.: Юрайт, 2015. 

11.Мигачев, Ю. И. Административное право: учебник для СПО / Ю. И. 

Мигачев, Л. Л. Попов, С. В. Тихомиров ; под ред. Л. Л. Попова. — М.: 

Юрайт, 2015. 

12.Скворцова Т.А. Предпринимательское право: учебное пособие / Т.А. 

Скворцова, М.Б. Смоленский; под ред. Т.А. Скворцовой. — М.: 

Юстицинформ, 2014. 

Интернет-ресурсы: 

1. http://pravo.gov.ru/ - Интернет-портал правовой информации 

2. http://www.consultant.ru/popular/apkrf/ - Арбитражный процессуальный 

кодекс  РФ. 

3. http://www.studfiles.ru/preview/4168867/ - Бачило И.Л. Информационное 

право. Учебник. 

4. http://xn----7sbabe7bifhv0bp7dyd.xn--p1ai/trudovoy-dogovor/294-

trudovoy-dogovor-s-rabotnikom.html - Бланки трудовых договоров. 

5. http://www.telecomlaw.ru/young_res/telecom_94.pdf - Волков Ю. В. 

Основы телекоммуникационного права: Учебное пособие. 

6. http://www.stgkrf.ru/ - Гражданский кодекс РФ. 

7. http://kodeks.systecs.ru/gpk_rf/ - Гражданский процессуальный кодекс 

РФ. 

8. http://www.consultant.ru — Законодательство РФ. 

9. http://www.consultant.ru/popular/consumerism/ - Закон РФ «О защите 

прав потребителей». 

10. http://www.consultant.ru/popular/smi/ - Закон РФ «О средствах массовой 

информации». 

https://www.google.com/url?q=http://pravo.gov.ru/&sa=D&ust=1514078306823000&usg=AFQjCNFzXT8ocp7U2JdVRok-QrEeuZJFSA
https://www.google.com/url?q=http://www.consultant.ru/popular/apkrf/&sa=D&ust=1514078306823000&usg=AFQjCNFH-8J2LjkUXY9taQqGMB5kvOzFKw
https://www.google.com/url?q=http://www.studfiles.ru/preview/4168867/&sa=D&ust=1514078306824000&usg=AFQjCNG27I7TfnXmEYoyE1iS_mu5sShJnw
https://www.google.com/url?q=http://xn----7sbabe7bifhv0bp7dyd.xn--p1ai/trudovoy-dogovor/294-trudovoy-dogovor-s-rabotnikom.html&sa=D&ust=1514078306824000&usg=AFQjCNG1MIA7CYibz5U6og_-NIc2BaPTXg
https://www.google.com/url?q=http://xn----7sbabe7bifhv0bp7dyd.xn--p1ai/trudovoy-dogovor/294-trudovoy-dogovor-s-rabotnikom.html&sa=D&ust=1514078306824000&usg=AFQjCNG1MIA7CYibz5U6og_-NIc2BaPTXg
https://www.google.com/url?q=http://www.telecomlaw.ru/young_res/telecom_94.pdf&sa=D&ust=1514078306825000&usg=AFQjCNEB2_nZcNlwu_6QuxVPgJpZ3NOgiQ
https://www.google.com/url?q=http://www.stgkrf.ru/&sa=D&ust=1514078306825000&usg=AFQjCNFYzrKfQiE8Dgce9gepZ2se9oulww
https://www.google.com/url?q=http://kodeks.systecs.ru/gpk_rf/&sa=D&ust=1514078306826000&usg=AFQjCNFmI-IeJ_P1lzIyvromnBafSRW3cg
https://www.google.com/url?q=http://www.consultant.ru/&sa=D&ust=1514078306826000&usg=AFQjCNHMHCfgVqUQ_kWaS9F0azhrV5EDJA
https://www.google.com/url?q=http://www.consultant.ru/popular/consumerism/&sa=D&ust=1514078306827000&usg=AFQjCNFdhkA9O_xSd_ODW9u28s2DSR3KGA
https://www.google.com/url?q=http://www.consultant.ru/popular/smi/&sa=D&ust=1514078306827000&usg=AFQjCNGXtfE6FAz1pR3cC-pGwb-x2S6bxg
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11. http://www.consultant.ru/popular/koap/ - Кодекс об административных 

правонарушениях РФ. 

12. http://www.consultsant.ru/popular/cons/ - Конституция РФ. 

13. http://www.bibliofond.ru/typeworkpredmet.aspx - Литература по 

правовому обеспечению профессиональной деятельности. 

14. http://www.consultant.ru/edu/student/download_books/ - Литература по 

праву. 

15. http://center-yf.ru/data/Yuristu/informacionnoe-pravo.php - Материалы по 

информационному праву. 

16. http://www.diplom-college.ru/uploads/prices/popd.doc — Методические 

рекомендации по правовому обеспечению профессиональной 

деятельности. 

17. http://www.rabota.ru/soiskateljam/career/obraztsy_sostavlenija_rezjume.htm

l - Примеры составления резюме. 

18. http://www.studmed.ru/docs/document37853/cc  - Тесты по правовому 

обеспечению профессиональной деятельности. 

19. http://www.gendocs.ru/v37853/ - Тесты по правовому обеспечению 

профессиональной деятельности. 

20. http://www.zakonrf.info/tk/ - Трудовой кодекс РФ. 

21. http://www.consultant.ru/popular/ukrf/ - Уголовный кодекс РФ.

https://www.google.com/url?q=http://www.consultant.ru/popular/koap/&sa=D&ust=1514078306828000&usg=AFQjCNE3w7RRJ7Y_xZIzmrPst8U-IS80Cg
https://www.google.com/url?q=http://www.consultsant.ru/popular/cons/&sa=D&ust=1514078306828000&usg=AFQjCNEwl9fnTWmtDit0_LQiEnCbZAFcdQ
https://www.google.com/url?q=http://www.bibliofond.ru/typeworkpredmet.aspx&sa=D&ust=1514078306829000&usg=AFQjCNEm53rvfqlNWZ7lCsaIdgu7mJPF1Q
https://www.google.com/url?q=http://www.consultant.ru/edu/student/download_books/&sa=D&ust=1514078306829000&usg=AFQjCNH2fLQKVGNCGnR4DgHobgKbyg2fGw
https://www.google.com/url?q=http://center-yf.ru/data/Yuristu/informacionnoe-pravo.php&sa=D&ust=1514078306830000&usg=AFQjCNFR_seDpJIpZ8Iso6z4lBxjJfwt3Q
https://www.google.com/url?q=http://www.diplom-college.ru/uploads/prices/popd.doc&sa=D&ust=1514078306830000&usg=AFQjCNEBxxvGBO1CASf7y6So9bkbt9GS-Q
https://www.google.com/url?q=http://www.rabota.ru/soiskateljam/career/obraztsy_sostavlenija_rezjume.html&sa=D&ust=1514078306831000&usg=AFQjCNELhOQVfMSNIC7sfSd-TSQEzuBiVA
https://www.google.com/url?q=http://www.rabota.ru/soiskateljam/career/obraztsy_sostavlenija_rezjume.html&sa=D&ust=1514078306831000&usg=AFQjCNELhOQVfMSNIC7sfSd-TSQEzuBiVA
https://www.google.com/url?q=http://www.studmed.ru/docs/document37853/cc&sa=D&ust=1514078306831000&usg=AFQjCNGfTAq9B1CgoN_unQrSEBJ0BM9grA
https://www.google.com/url?q=http://www.gendocs.ru/v37853/&sa=D&ust=1514078306831000&usg=AFQjCNHK3KM2m5bWz8IyRCgjHSTgAqJoqw
https://www.google.com/url?q=http://www.zakonrf.info/tk/&sa=D&ust=1514078306832000&usg=AFQjCNEWmijJtb5Zcmkm0lU5vHDqIe58ow
https://www.google.com/url?q=http://www.consultant.ru/popular/ukrf&sa=D&ust=1514078306832000&usg=AFQjCNFSCrcMC80tcFCg1Bee7ghJ8mCFvg
https://www.google.com/url?q=http://www.consultant.ru/popular/ukrf/&sa=D&ust=1514078306832000&usg=AFQjCNEmu-RYJpO4TRbnwDlOhs2t9rgovg
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 

занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных 

заданий, проектов, исследований. 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения  

Умения:  

-применять требования 

нормативных документов к 

основным видам услуг и 

процессов сервиса на транспорте; 

Текущий контроль:  

- защита отчетов по практическим занятиям;  

- оценка заданий для внеаудиторной 

(самостоятельной) работы: презентаций, \ 

- экспертная оценка демонстрируемых умений, 

выполняемых действий в процессе практических/\ 

занятий  

Промежуточная аттестация: - 

 экспертная оценка выполнения практических 

заданий на зачете 

защищать свои права в 

соответствии с действующим 

законодательством 

-применять документацию систем 

качества; 

Знания:  

-права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности; 

Текущий контроль  

-письменный/устный опрос;  

-тестирование;  

-оценка результатов внеаудиторной 

(самостоятельной) работы (докладов, рефератов, 

теоретической части проектов, учебных 

исследований и т.д.)  

Промежуточная аттестация в форме 

дифференцированного зачета/  

-законодательные акты и другие 

нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

деятельности. 
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 Рабочая программа учебной дисциплины ОП 12 «Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности» разработана в соответствии с 

требованиями Федерального государственного образовательного стандарта и 

основной профессиональной образовательной программой по специальности 

среднего профессионального образования 25.02.03 «Техническая 

эксплуатация электрифицированных и пилотажно-навигационных 

комплексов», утверждённого приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 22 апреля 2014 года, № 392. 

Разработчик:   

Выборгский филиал 

 ФГБОУ ВО СПбГУ ГА        преподаватель                 Коробицын Д.Э. 

 ________________             _________________       _____________________ 

        (место работы)                        (занимаемая должность)                (инициалы, фамилия) 

 

Эксперты:  

____________________            _________________         __________________ 

 (место работы)                         (занимаемая должность)                              (инициалы, фамилия) 

____________________            ________________        _______________ 

 (место работы)                                           (занимаемая должность)             (инициалы, фамилия) 
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Лист согласования 

Дополнения и изменения к 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

на __________ учебный год  

В _______________________________________________ внесены следующие 

изменения: 

1. _____________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

2. _____________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

3. _____________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

4. _____________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

5. _____________________________________________________________

_____________________________________________________________ 

Дополнения и изменения в ___________________________ обсуждены на 

заседании Методического совета (МС)______________________________ 

«_____» ____________ 20_____г. протокол № _______  

Председатель МС ________________ /___________________________/ 

УТВЕРЖДЕНО 

Зам по УПР______________ /_____________________/ 
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